Chi sostiene il progetto:

.+ CGIL-CISL-UIL

- REGIONE TOSCANA

.«  AUTOSTRADE PER LITALIA S.p.A.
- RFIL

- COMITATO PARITETICO

. AZIENDA SANITARIA LOCALE FIRENZE
«  TODINI COSTRUZIONI S.p.A.

- BTPS.pA.

- TOTOS.pA.

- COESTRAS.p.A.

- CAVET SpaA.

- NODAVIA

Segreteria generale e coordinamento tecnico:

Cooperativa di Studio e Ricerca Sociale Marcella scs Onlus

Via della Pace, 19 - 22070 Lurago Marinone (CO)

E.mail: info@coopmarcella.it

Tel.: 031.938184 - Fax: 031.937734

Internet: http://www.coopmarcella.it - http://www.euridice-network.org

Segreteria locale:

UF TAV & GRANDI OPERE
Sig.ra Elena Fissi

Tel. 055 62 63 830

E.mail: elena.fissi@asf.toscana.it

PARTECIPAZIONE GRATUITA CON ISCRIZIONE OBBLIGATORIA
ENTRO IL 6 GIUGNO 2008 PER MOTIVI ORGANIZZATIVI

22-04-08

REGIONE

Arienda
Saniraria
Firenze

Servia Sanitane delle Tascane

Venerdi, 13 giugno 2008
Sede: Sala Blu - Educatorio Fuligno
Via Faenza, 44 - Firenze

8,30 - 14,00




PROGRAMMA
8,30 - 9,00 Registrazione partecipanti
9,00 - 9,30 Intervento di apertura

Marco Masi, Responsabile Sicurezza e Salute Sul Lavoro, Regione Toscana
I1 ruolo della Regione Toscana nel progetto Euridice-Ten

9,30 - 9,50

Guuseppe De Luca, Responsabile scientifico, Cooperativa Marcella
Storia, Principi, Metodi del progetto Euridice

9,50-10,10

Grovanni Costa, Chnica del Lavoro, Universita di Milano
La valutazione del rischio psicosociale nei cantieri: uso degli stru-
menti soggettivi di indagine

10,10- 10,30

Luigi Carpentiero, UF TAV & Grandi Opere, ASL 10 Firenze

I modelli di formazione per opinion leader su stress, disagio psi-
cosociale e dipendenze

10,30 - 11,00  Coffee-break
11,00 - 11,30

Stefano Piovanelly, Ser.'I. Borgo San Lorenzo, ASL 10 Firenze

La sperimentazione di un intervento integrato di opinion leader
aziendali ed operatori del Ser.T. per lavoratori trasfertisti con
dipendenze

11,30 - 13,30 Tavola Rotonda

Il rischio psicosociale e le dipendenze nel nuovo quadro legislativo
in materia di sicurezza sul lavoro

Fartecipano: CGIL-CISL-UIL, INAIL, Associazione Nazionale Costruttori
Edils, Comutato Panitetico - Cassa Edile, Autostrade per Ultalia S.p.A., R.EL,

Manistero Infrastrutture
Coordinano: ASL n. 10 Firenze e Cooperativa Sociale Marcella

Intervento finale: On. Donata Gottard:, Parlamentare Europea, Commissione
Occupazione e Affart Sociali

Il rischio psicosociale e le dipendenze in ambito europeo
13,45 Conclusioni e prossimi appuntamenti

Il progetto Euridice-Ten

Per aiutare 1 lavoratori e le lavoratrici a saperne di piu su disagio psicosociale
e dipendenze da sostanze, la Regione Toscana e I’Azienda Sanitaria Locale
n. 10 di Firenze, in collaborazione con tutte le organizzazioni sindacali e tutte
le imprese coinvolte nei cantieri, hanno lanciato il progetto Euridice-Ten “La
prevenzione del disagio psicosociale lavorativo e delle dipendenze da sostanze

negli addetti alla realizzazione delle grandi opere infrastrutturali”.

Che cosa prevede il progetto Euridice-Ten

Il progetto Euridice-Ten prevede diversi interventi preventivi e formativi.
In particolare una ricerca sulla valutazione dei rischi psicosociali, effettuata
coinvolgendo tutti 1 lavoratori e le lavoratrici. Corsi di formazione riservati a
delegati sindacali, Rls, rappresentanti aziendali per la sicurezza, capisquadra.
Una campagna informativa e di sensibilizzazione sulle problematiche dello
stress, mobbing, dipendenze da sostanze e stili di vita. La formazione in
piccoli gruppi di tutti 1 lavoratori. La sperimentazione di forme di aiuto nei
confronti det lavoratori in difficolta in collaborazione con 1 Servizi territoriali

della ASL (Servizio per le Tossicodipendenze e Dipartimento Salute Mentale)



